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Vem com tudo, 2016!

Por Claudia do Couto, coordenadora do Processo de Sensibilizacdo do Saber para Cuidar.

Dizem que um filme tem 10 minutos para prender a
atencdo do espectador. Assim fosse com um ano, tendo
apenas 2 meses para nos convencer de que valera a pena,
2016 ja estaria indicado ao Oscar de melhor ano do “Saber
para Cuidar”! E que 2016 confirma a parceria iniciada em
2015 com a equipe do A¢des Afirmativas na UFMG, “um
Programa de Ensino, Pesquisa e Extensao que congrega
docentes e discentes de diferentes unidades académicas
e dreas do conhecimento com objetivo de apoiar
estudantes do programa sob ponto de vista académico,
material e identitario”, conta Aline Alves, integrante do
Programa. Essa parceria vem enfatizar um viés muito
importante do Saber: a educagao para as relagdes étnico-
raciais.

Eestaedicdoestdalinhadacomomésemque secomemora
o Dia da Mulher, 8 de marco. Vamos conhecer o Projeto
Aninha, do Cehmob-MG, voltado para gestante com
doenca falciforme; saber sobre a “"Marcha das mulheres
negras: contra o racismo, a violéncia e pelo bem viver”,
ocorrida em Brasilia em 2015; e ler um texto esclarecedor
sobre desigualdade de género e politicas publicas, escrito
pelas assistentes sociais do Saber. Imperdivel!

Estamos felizes e animados com o que 2016 nos reserva:
as novas turmas do curso em EaD estadual, a expansao
do projeto para mais 5 estados por meio do MEC (com
uma matéria inteirinha na proxima edi¢do) e as diversas
acoes de melhoria da qualidade de vida da pessoa com
doenca falciforme, o principal motivo de nosso trabalho e
esforgo. Vem com a gente!

Nesta Edicdo

- Projeto
Aninha

Cuidando da Gestante
com Doenga Falciforme
CEHMOB-MG

Conheca o Projeto Aninha
Pagina 2
Desigualdade de género e politicas publicas
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Errata
Na edi¢do 11 (Nov/Dez), informamos incorretamente,

na pag. 4, o sobrenome da professora Janaina. O
correto é Janaina Rodrigues Magalhaes.
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A Cara do Saber

No “tour” pelos projetos do Cehmob-MG, falamos hoje do “Projeto
Aninha: Organizagao e Capacitacao dos Cuidadores de Gestantes com
Doenca Falciforme”.

O Projeto Aninha

Por Bianca Souza, ex-estagidria de Psicologia do Cehmob-MG.

Acervo Cehmob-MG

Por Claudia do Couto, psicéloga.

Meu nome ¢é Claudia do Couto e,
depois de 2 anos escrevendo o
Editorial em todos os numeros
do Informativo, além de algumas
matérias, resolvi eu também
mostrar minha cara. rs. Sou
psicologa do Nupad e uma das
idealizadoras do projeto “Saber
para Cuidar”, o que explica um
pouco 0 meu amor e respeito por
esse projeto.

Bianca e a “Aninha” Ana Maria Luiz
B |

Sabe quando somos criancas e O Projeto Aninha realiza um amparo e fortalecimento do cuidar para a
acreditamos que podemos tornar ~ gestante com doenca falciforme. Durante a gestagdo, surgem dividas e
o mundo um IUgar melhor, mais preocupagoes que o projeto busca solucionar ou, pelo menos, amenizar. O
justo, mais feliz? Eu cresci e acolhimento que realizamos conta com uma equipe com o olhar atento e
continuei acreditando nisso e o motivador para que o acesso a saude, para o bebé e para a mae, seja pro-
Saber é uma das minhas maneiras veitoso.

de tornar esse sonho, realidade.
Também fui eu quem idealizou
essa ferramenta, o Informativo do
Saber, para estar mais pertinho de
vocés, pois acredito que quando nos

juntamos somos ainda mais fortes o _ L .
para transformar nossa realidade. Semeamos a humanlzagao do cuidar em reunides C|ent|ﬁcas, pesquisas e

Viabilizar esse dialogo entre equipe, capacitagao para os profissionais da saude. O objetivo é o desenvolvimento

Temos uma equipe multiprofissional, com académicos de Medicing,
Psicologia, Gestdo de Servicos de Saude e Servico Social. Todos em
prontidao para o acompanhamento e bem-estar da nossa gestante.

parceiros e amigos do projeto, por integral da gravidez e o bem-estar da “Aninha”, nome dado as gestantes
meio deste boletim, tem sido uma do projeto. Ensinamos e compreendemos que mesmo oferecendo apoio
grande realizagao para mim. integral a Aninha, também nos deparamos com a perda. Uma angustia para

afamilia e para nés que acompanhamos e torcemos pela satde da gestante.
Dentro do projeto sou ainda O medo da morte é frequente e acarreta angustia. Dai a importancia de

conteudista e tutora do curso em
EaD, além de coordenar o processo
de Sensibilizagcdo. Tenho orgulho
de participar desta equipe desde
o come¢o! Quero muito continuar
vendo o projeto crescer e colaborar
com esse crescimento.

acompanhar e empoderar as Aninhas nesse enfrentamento. Esclarecendo
duvidas e mostrando o acesso rapido aos servicos de saude, buscamos o
atendimento com o apoiointegral. E 0 que semeamos com bastante carinho.
E o que colhemos? Muitos sorrisos, alegria e aquela felicidade de fazer parte
de um momento importante na vida da gestante com doenca falciforme.

@ cHvoes VG B
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A Marcha das Mulheres Negras: “Uma sobe e puxa a outra”

Pela equipe do Programa A¢6es Afirmativas na UFMG (Aline Alves, Johanna Monagreda, Michele Lopes e Yone Gonzaga).

“Oh, abre alas que as negras vao
passar! Somos mulheres negras
e vamos nos afirmar!”, “A nossa
luta é todo dia! Mulher negra nao é
mercadoria”; “Marcha do Quilombo
marcha! Molha o pé, mas ndo molha
a meia! Viemos |a do quilombo fazer
Marcha na terra alheia! ”. Essas
foram algumas das frases cantadas
na Marcha das Mulheres Negras:
Contra o Racismo, a Violéncia e
pelo Bem Viver, realizada em 18 de
novembro (2015), em Brasilia.

O ato contou com
e representantes
feministas, lésbicas, anarquistas,
sem-terra, imigrantes, refugiadas,
religiosas, pesquisadoras, estudantes,
trabalhadoras domésticas, catadoras,
ribeirinhas, rurais, partidarias. Entre
tantas, mulheres de diferentes
associagoes, agremiagoes e
entidades publicas, filantropicas
e privadas. Havia ainda homens
de todas as idades apoiando o
ato, totalizando cerca de 30 mil
pessoas que fizeram o percurso do
Eixo Monumental ao Congresso

liderancas
quilombolas,

Nacional. Um momento histdrico
que nos alerta sobre a forca das
mulheres negras.

A marcha teve como objetivo pedir
o fim do genocidio de filhos negros
e jovens, pelo direito a diferenca
nas escolas e na vida, contra o
feminicidio, soliddo, intolerancia
religiosa e descasos com a saude
da populacdo e mulher negra.
SituagOes perpetuadas nas relagoes
mais imediatas e absorvidas para
o0 campo institucional, que causam
a morte de mulheres negras de
diferentes idades em celas, abortos
clandestinos e por doencas que
afetam o bem viver, sobretudo
aquelas que incidem sobre a
populacdo negra, como a doenca
falciforme.

Vimos nisso que as mulheres negras
tém conseguido, ndo sem conflitos,
produzir conhecimento sobre si:
o que desejam e quais 0s entraves
sociais que precisam ser desfeitos
para que haja, de fato, maior
igualdade de oportunidades; bem
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Marcha das Mulheresr Negras (Brasilia/2015)

como construiram uma pauta de
reivindicagdo e proposicoespoliticas,
por direitos e reparacdes, durante e
apos as Marchas Estaduais, entdo
pretéritas da Marcha Nacional.

De fato, a luta continua “todo dia
e toda hora”, como informam as
mulheres quilombolas. A sensacao
de que as mulheres negras estao
cada vez mais reconectadas com
as guerreiras ancestrais se torna
uma certeza ao rememorarem na
Marcha a vida de muitas: Dandaras,
Claudias, Carolinas de Jesus,
Beatrizes Nascimento, Ruths de
Souza, Therezas Santos, Laudelinas
Campos, Sylvias de Oxala, Lélias
Gonzales, Angelas Davis, Stellas
de Oxdssi. Nesse sentido, o grito
“Uma sobe e puxa a outra!” tem a
forca da mulher negra, tem histéria,
memodria e movimento. E pelo
bem viver que suas ancestrais se
destacaram e cabe as mulheres,
em movimento, retomarem
diariamente a solidariedade que as
unem e transforma-la em demandas
éticas e politicas.

@ cervosmc ER
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Desigualdade de género e a importancia das

politicas publicas

Por Alice Austriaco, Graziela Souza, Kamilla Alves e Léia Amancio.

Nos Ultimos tempos a mulher tem conquistado mais
espaco na sociedade. Entretanto, ndo podemos ignorar o
panorama ainda assustador da desigualdade de género.
Por isso, é necessario compreender a organizagao social
que permeia as politicas publicas de saude, pois ela
define a estrutura destas e afeta diretamente a sociedade
e qualidade de vida dos cidadaos.

Conforme a 42 edicdo do documento “Retratos das
Desigualdades de género eraga”, do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (lpea), em 2009 a populacdo
feminina representava 51,3% da populacdo brasileira. De
1995 a 2009, a propor¢ao de mulheres chefes de familia
aumentou 12,3%. Quanto a escolaridade da populacdo
que possui alguma ocupacdo, o aumento foi de 3,9%
para as mulheres e de 3,8% para os homens. Neste
sentido, vale ressaltar que, embora o aumento do grau de
escolaridade das mulheres supere o dos homens, ainda
assim elas tém menos acesso ao mercado de trabalho e
salarios inferiores a eles, ocupando os mesmos cargos.

Compreendemos que, apesar dos Ultimos avangos
relativos ao protagonismo das mulheres na sociedade,

Expediente

Vocé quer dividir conosco sua experiéncia na atencdo a pessoa com doenca falciforme? Escreva-nos no
projetosaberparacuidar@gmail.com e envie uma foto. Quem sabe na proxima edi¢ao vocé participa conosco?

ainda ha muito que se fazer. Portanto, varias praticas sao
necessarias, sobretudo a ampliagdo e fortalecimento das
politicas publicas para mulheres.

Como exemplo citamos o “Saber para Cuidar”, que visa
fortalecer a capacidade técnica e politica do profissional
da educagdo que lida também com pessoas com doenca
falciforme. Um dos pilares do projeto é a articulacdo de
redes e promogdo de a¢des educativas para fomentar
a aplicagdo do conhecimento adquirido e provocar
discussoes sobre temas relevantes, como a desigualdade
de género. Comisso, buscamos aprimorar o atendimento
prestado ao aluno com doenga falciforme, promover a
articulacdo da rede de servigos e disseminar o saber e a
troca de experiéncia entre os atores do projeto, sendo
eles educadores, familia e toda rede que contribui para
sua efetivagao.
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